Obecné zastupitel'stvo v Motesiciach na zaklade zakona €. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov a na zaklade zakona €. 553/03 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme schvaluje
PLATOVY PORIADOK
pre odmenovanie zamestnancov obce

§1

Rozsah platnosti

1. Tento platovy poriadok upravuje platové pomery zamestnancov obce, t. j. zamestnancov

a) obecného Uradu (dalej len ,0cU")

b) riaditela ZS a MS

d) platové pomery starostu obce a hlavného kontroléra upravuju osobitné predpisy (zakon
253/94 Z. z., 369/90 Zb.)

§2
Plat

1. Zamestnancovi patri:

tarifny plat, ktory zodpoveda jeho zaradeniu do platovej triedy a do platového stupria.

2. Starosta obce zaradi zamestnanca obce podla
najnaro¢nejSej pracovnej cCinnosti z hlfadiska jej zlozitosti, zodpovednosti, fyzickej a
psychickej zataze, ktoru ma vykonavat v ramci opisu pracovnej Cinnosti a splnenia
kvalifikadnych predpokladov, ktoré su potrebné na jej vykonavanie a podia dizky praxe
do platovej triedy a do platového stupfia v rdmci rozpéatia uvedeného v Prilohe zakona €.
553/2003 Z. z. Zaradenie zamestnanca do platovej triedy musi byt v sulade
s charakteristikou platovej triedy a kataldgom pracovnych innosti.

3. Starosta obce méze priznat, riaditelovi ZS a riaditelovi MS, ostatnym zamestnancom osobny
priplatok podfa limitu. Limit osobného priplatku je 100 % platovej triedy najvysSieho
platového stupna, do ktorej je zamestnanec zaradeny podla Prilohy ¢. 3 a Prilohy €. 4 cit.
zakona.

4. Zamestnancom uvedenych v § 10 pism. a) a b) Platového poriadku patri zvySenie tarifného
platu o 15 % podla § 7 ods. 7 zakona 553/03 Z. z.

5. Riaditela ZS a MS zaradi do platovej triedy a platového stupria starosta obce.

§3

Priplatok za riadenie

1. Riaditelovi ZS a riaditelovi MS patri priplatok za riadenie. Priplatok za riadenie urdi starosta
obce podla zakona 553/2003 Z. z.

§4
Odmeny

1. Zamestnancom obce mozZno poskytnut odmenu za

a/ kvalitné vykonavanie pracovnych &innosti alebo za vykonanie prace presahujucej
ramec pracovnych ¢innosti vyplyvajucich z druhu prace,

b/ splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej ulohy
alebo vopred uréenej cielovej pracovnej ulohy,

c/ pracovné zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov az do sumy jeho funkéného platu,

d/ poskytnutie osobnej pomoci pri zdolavani poZiaru alebo mimoriadnej udalosti, pri
likvidacii a odstranovani ich nasledkov, pri ktorych mdéze déjst k ohrozeniu Zivota,
zdravia alebo majetku.

§5



Odchodné

Pri prvom skon&eni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na dbéchodok patri
zamestnancovi odchodné najmenej vsume jeho priemerného mesacného zarobku. Nad
ustanoveny rozsah poskytne zamestnancovi odchodné v zmysle Kolektivnej dohody.

§6
Ostatné odmeny a priplatky

Plat za pracu nadCas § 19 zakona 553/03 Z. z., priplatok za pracu v sobotu alebo v nedelu §
17, priplatok za pracu vo sviatok § 18, nahrada za pracovnu pohotovost a nahrada za
pohotovost’ § 21, uréuje starosta obce. Zamestnancom OcU za dobu prace nadéas prislicha
poskytnutie ndhradného volna.

§7

Spoloéné ustanovenia
1. Pracovny ¢as zamestnancov obce je 37,5 hodin tyZdenne.

2. Pracovna doba zamestnancov obce je

a) na OcU v pondelok 7,00 — 15,00 hod.
v utorok, Stvrtok 7,00 — 15,00 hod.
v stredu 7,00 — 16.30 hod.
v piatok 7.00 —13.00 hod.
b) prestavky na odpocinok a jedenie od 11.30 — 12.00 hod.
v utorok a stvrtok nie su strankove dni.
Pracovna doba zamestnancov MS: 1.smenaod 6.00—11.30 hod.

2.smena od 10.25-16.00 hod.
3. Vyplatné terminy zamestnancov obce su
a) naOcU do 10.v mesiaci, vyplata na osobny ucet zamestnanca

4. Za dobu na Skoleni, Studium popri zamestnani a za u€elom prehlbovania si kvalifikacie na
vykon prace dohodnutej v pracovnej zmluve § 140 Zakonnika prace poskytne sa
zamestnancovi obce plat vo vySke priemerného zarobku bez platu za pracu nad&as.

5. Pravomoc nadriadeného organu vykonavaju voci obci zakonodarné organy.

§8

Spolo¢né ustanovenia

Zamestnavatel je povinny zabezpedlit ochranu udajov o plate, o nalezitostiach s nim
suvisiacich a inych pefiaznych nalezitostiach zamestnanca.

§9

ZruSovacie ustanovenia

ZruSuje sa doterajsi Platovy poriadok z roku 1991.
§10
Uginnost’
Platovy poriadok nadobuda ucinnost dfiom schvalenia.

Maria MiSakova v. r.
starostka obce
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